

附件1

柳州市中小学心理健康教育教师
上岗资格证认定及管理办法

（征求意见稿）

第一章  总则

第一条  为贯彻落实教育部等十七部门关于《印发全面加强和改进新时代学生心理健康工作专项行动计划（2023—2025年）的通知》（教体艺〔2023〕1号）等文件精神，进一步加强中小学心理健康教育师资队伍的建设，我市将实施心理健康教育教师持证上岗制度。特制定本管理办法。
第二条  在柳州市中小学从事心理健康教育工作的教师，应当持有全国统一的心理健康教育教师资格证书或柳州市中小学心理健康教育指导中心颁发的柳州市中小学心理健康教育教师上岗资格证（以下简称上岗资格证）。
第三条  柳州市中小学心理健康教育教师上岗资格证的认定及管理由柳州市中小学心理健康教育指导中心负责实施。

第二章  上岗资格证申请条件

第四条  申请人应当满足下列条件之一：
1．已获得心理学、教育类或师范类专科及以上学位但未取得心理健康教育教师资格证；
2．具有3年及以上心理健康教育或班主任工作经验。每年个别辅导不少于80小时，心理辅导课（心理讲座）、心理健康教育活动等不少于150课时。

第三章  上岗资格培训

第五条  申请人应当由学校推荐、教育主管部门审核、柳州市中小学心理健康教育指导中心复审并参加市级上岗资格培训。
第六条  上岗资格培训课程不少于7天，内容应包括：
（一）心理辅导室日常管理与运作
（二）心理普查操作及指导
（三）心理咨询伦理
（四）心理健康教学设计与实施
（五）中小学生常见心理问题的识别与处置
（六）校园心理危机干预系统设置及应急预案制定
（七）校园心理危机的识别与干预
（八）团体心理辅导设计与实操
（九）焦点解决短期治疗技术的基本理论
（十）焦点解决短期治疗技术的核心问句及应用场景
（十一）焦点解决短期治疗技术在学校教育教学中的应用
（十二）认知行为疗法在心理辅导中的运用。
第七条  完成上岗资格培训课程的教师要参加柳州市中小学心理健康教育指导中心组织的考核，考核合格后发放《柳州市中小学心理健康教育教师上岗资格考核合格证书》。考核包括笔试和面试两部分，笔试以考察教师对心理学知识和心理健康知识的掌握情况为主；面试以考察教师应用心理健康知识解决实际问题的能力和心理咨询技能为主。

第四章  认定流程

第八条  申请人向柳州市中小学心理健康教育指导中心提交以下材料后予以认定：
1．《柳州市中小学心理健康教师上岗资格证申请表》；
2．《柳州市中小学心理健康教育教师上岗资格考核合格证书》；
3．个案辅导案例一份；
4．心理健康教育课程详细教案一份。
第九条  审核通过后由柳州市中小学心理健康教育指导中心发放统一编号的《柳州市中小学心理健康教育教师上岗资格证书》。
第十条  符合以下条件之一的教师可免试获得上岗证。
1．市级及以上心理健康教育名师工作室主持人；
2．获得心理健康教育正高级或高级教师职称；
3．获得心理咨询师国家职业资格证书且从事心理健康教育5年及以上、每年个别辅导不少于80小时；

4．获得心理学或教育学本科及以上学历、且从事心理健康教育工作5年及以上。

第五章  上岗资格证的管理

第十一条  获得上岗资格证书的教师原则上只能在我市教育系统从事学校心理健康教育工作，或由本单位及上级教育主管部门指派从事心理健康教育指导工作。
第十二条  获得上岗资格证书的教师每年必须参加各级教育行政、教研部门及学校心理健康教育指导中心所组织的相关教育研究活动、业务培训和系统学习不少于40学时。
第十三条  违反心理健康教育教师工作职责及相关管理规定的教师，由柳州市中小学心理健康教育指导中心撤销其上岗资格证书，严重者追究法律责任。

第六章  附则

第十四条  本办法最终解释权归柳州市教育局所有，自2023年X月X日起实施。
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